
 

 

POLÍTICA CORPORATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 

 

Declaración de la Política: 

Nosotros en Ferrero creemos que las lesiones y enfermedades de índole 

ocupacional son evitables. Aplicamos procedimientos y herramientas de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, definimos responsabilidades 

organizacionales, proveemos recursos y entrenamiento, monitoreamos, y 

gestionamos nuestros resultados con el objetivo de minimizar riesgos de 

Seguridad y Salud Ocupacional a nuestros empleados, contratistas, visitantes 

y partes interesadas. 

 

La Seguridad y la Salud Ocupacional como un valor central: 

En Ferrero, estamos comprometidos a mantener seguros a nuestros 

empleados y partes interesadas al proveerlos de condiciones de trabajo 

seguras y saludables. 

En cooperación con nuestros empleados, proveedores y partes interesadas, 

nosotros identificamos y reducimos riesgos a la seguridad y salud en todas 

nuestras actividades y a lo largo de nuestra cadena de suministro. 

Consideramos las implicaciones de seguridad y salud en nuestras decisiones 

estratégicas de negocio, desde la inversión de capital, gastos de fusión y 

adquisiciones. 

 

La Seguridad y Salud como una cuestión cultural: 

Reconocemos la importancia de promover y sostener una cultura de 

seguridad efectiva, basada en el liderazgo y con el propósito de hacerlo a 

través del ejemplo. 

Al proveer programas robustos y entrenamiento a toda la organización, 

empoderamos a todos nuestros trabajadores para que activamente 

contribuyan y participen en el objetivo de mantener un lugar de trabajo libre 

de accidentes. 

 



 

 

La Seguridad y Salud como obligación: 

Estamos comprometidos en cumplir o exceder todas las regulaciones locales 

aplicables a la Seguridad y Salud Ocupacional en todas nuestras actividades. 

Nuestros Gerentes de línea son responsables por el cumplimiento de leyes, 

requisitos corporativos y la implementación de la presente política. 

 

Seguridad y Salud de clase mundial a través de la mejora continua: 

Continuamente mejoramos las condiciones de seguridad y salud en nuestros 

ambientes laborales a través de la inversión en nuestra gente y bienes. 

Regularmente nos proponemos objetivos de seguridad y salud claros, los 

actualizamos de ser necesario y monitoreamos los resultados para identificar 

y proponer soluciones efectivas para alcanzar nuestros compromisos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fabio Giangualano 

DIRECCIÓN DE FERRERO DEL ECUADOR S.A. 

Quito, 15 de noviembre del 2023 
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